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Anailisis de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa del 42 Trimestre de 2022
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“Para cl1®irimesire de 2023 se preve un

dcebilitamicnio en Ia ercacion de empleo y ¢l paro
se maniendra por encima de'los 3 millones”

e The Adecco Group Institute, el centro de estudios y divulgacién de The Adecco Group,
analiza los datos de la Encuesta de Poblacién Activa correspondientes al cuarto trimestre de
2022 conocidos hoy. En palabras de su director, Javier Blasco: “En el cuarto trimestre, el
nimero de ocupados crecié un 1,4% interanual. Quitando los datos del peor periodo de la
pandemia, es el menor crecimiento desde junio de 2014. Esto ratifica nuestro escenario: la
etapa de fuerte recuperacion termind y ahora viene una etapa de “mini-crecimiento”.

e El director de The Adecco Group Institute avanza que “el escenario central para el primer
trimestre de 2023 es el de un debilitamiento adicional en la creacidon de empleo. La
ocupacidn creceria un 1,3% interanual (259.500 ocupados mds que un afio antes), cosa que
permitiria alcanzar a 20,34 millones de ocupados”.

e Como ya ha dado a conocer el Instituto Nacional de Estadistica, ahora estdn desocupadas
3,02 millones de personas. La reduccidn interanual del niimero de parados se ralentizé de
forma significativa. De caer un 12,8% interanual en el tercer trimestre, ahora lo hizo solo un
2,6%; hay 79.800 parados menos que un afio antes.

e En el cuarto trimestre de 2022 hubo 20,46 millones de ocupados (+1,4%). En términos
interanuales, crecié el empleo para ambos sexos, para todos los grupos de edad, pero el
empleo de espafioles, aunque de forma minima, cayé (-0,03% interanual). Todo el nuevo
empleo favorecié a inmigrantes.

e Seincrementé el nimero de ocupados en la Industria, los Servicios y la Construccidn, pero
no en Agricultura y Ganaderia. Desagregando la informacién se encuentra que, de las 16
ramas de actividad, el empleo subié en 11. Las excepciones fueron Actividades profesionales
(-1,4%), Finanzas y seguros (-2,3%; cuarta caida seguida), Agricultura y Ganaderia (-10,3%;
tercer retroceso consecutivo), Educacién (-0,1%) y Actividades administrativas (-4,9%;
segundo descenso seguido). Los aumentos mds marcados corresponden a Administracién
publica (+7,6%) y Transporte (+6,5%).

e Si quieres mds informacidn, te dejamos la webinar con la presentacién de estos datos:
https://www.youtube.com /watch?v=6uAHjSdqJSM
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Acaban de conocerse los datos de la Gltima Encuesta de Poblacién
Activa, correspondientes al cuarto trimestre de 2022, que realiza el Instituto Nacional de Estadistica.
(+1,4%), son ligeramente menos
que los que habia en el segundo trimestre (20,47 millones). Estos datos (que el empleo del cuarto
trimestre fuera menor que en el segundo),
anterior.

Para “En el cuarto trimestre, el nimero de
ocupados crecié un 1,4% interanual. Quitando los datos del peor periodo de la pandemia (1T de 2020
al 1T de 2021), es el menor crecimiento desde junio de 2014. Esto ratifica nuestro escenario: la etapa

7

de fuerte recuperacién termind y ahora viene una etapa de “mini-crecimiento””.

“El escenario central para el primer trimestre de 2023 es el de un debilitamiento adicional en la
creacién de empleo. La ocupacidn creceria un 1,3% interanual (259.500 ocupados mas que un afio
antes), cosa que permitiria alcanzar a 20,34 millones de ocupados”, avanza

Por ello, para el de cumplirse las previsiones para la préxima
EPA: “La cantidad de parados se mantendria por encima de los 3 millones, con una caida interanual de
133.800 personas (-4,2%). La tasa de paro se situaria en un 13%, 0,6 puntos porcentuales por debajo
que en el mismo trimestre de 2022".

Como acaba de hacer publicos el Instituto Nacional de Estadistica, ahora estdn desocupadas
La reduccién interanual del nimero de parados se ralentizé de forma
significativa. De caer un 12,8% interanual en el tercer trimestre, ahora lo hizo solo 2,6%; hay
Bajé el paro en ambos sexos y entre los mayores de 25 afios. En
cambio, entre las personas de menos de 25 afios de edad, el paro subié un 2,5%.

A nivel autonémico, en 10 de las 17 comunidades auténomas. (-22,9%) y
(-25,6%) mostraron los (+45,4%) y la Comunidad de
(+16,1%), los

Desempleo

Variacion Q-1; 12 meses Agricultura

y Pesca

millones Servicios
Construcciéon
Industria

Tasa Paro
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La tasa de paro fue de un 12,9%, 0,5 puntos porcentuales menos que hace un afio, siendo mayor la
subida en varones y colectivo senior. La tasa de paro juvenil fue la que mas bajd, pero sigue siendo
muy alta: 29,3% (-1,4 p.p.).

Canarias (-4,4 p.p.) y Baleares (-4 p.p.) mostraron los mayores descensos en la tasa de paro. Andalucia
tiene la mayor tasa de paro (19%) y La Rioja la menor (8,6%).

En el cuarto trimestre de 2022 hubo 20,46 millones de ocupados (+1,4%). En términos interanuales,
crecid el empleo para ambos sexos, para todos los grupos de edad, pero el empleo de espafioles,
aunque de forma minima, cayé (-0,03% interanual). Todo el nuevo empleo favorecié a inmigrantes.

Se incrementd el nimero de ocupados en la Industria, los Servicios y la Construccién, pero no en
Agricultura y Ganaderia. Desagregando la informacién se encuentra que, de las 16 ramas de actividad
existentes, el empleo subid en 11. Las excepciones fueron Actividades profesionales (-1,4%), Finanzas
y seguros (-2,3%; cuarta caida seguida), Agricultura y Ganaderia (-10,3%; tercer retroceso
consecutivo), Educacidn (-0,1%) y Actividades administrativas (-4,9%; segundo descenso seguido). Los
aumentos mas marcados corresponden a Administracién piblica (#7,6%) y Transporte (+6,5%).

Siempre en términos interanuales, crecié el nimero de asalariados (+2,3%), pero cayé el de no
asalariados (-3,7%). Dentro de los asalariados, se deja sentir el impacto de la reciente reforma laboral
y el consecuente auge de los contratos fijos-discontinuos: mientras los temporales bajaron un 27,7%,
los indefinidos aumentaron un 12,6%. Dentro de estos UGltimos, los fijos-discontinuos crecieron un
59,1%, mientras que el resto de contratados de modo indefinido lo hizo un 11,1%.

Tres autonomias mostraron una caida del empleo. Por segundo trimestre consecutivo, el peor
resultado fue el de Asturias (-3,8%). Los mejores fueron los de Canarias (+5,6%) y Baleares (+6,3%),

reflejando |a gran recuperacion del turismo exterior.

Ocupacion

Tiempo Completo Tiempo Parcial

Cuenta Propia

¢ '3,9%

Temporales

¢ -27,6%

Si quieres mas informacién, aqui tienes la webinar con la presentacién de estos datos:
https://www.youtube.com/watch?v=6uAHjSdqJSM
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The Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién de The Adecco Group. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacién y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el
futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

The Adecco Group Institute nace con la vocacion de convertirse en un espacio de referencia comin gracias al
analisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y suinmediatez. Todo ello, acompaiiado de la experiencia y el conocimiento
de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espaiol desde hace mas de 35 afos. Si quieres mas informacion sobre The Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Ana Maillo/Miriam Sarralde
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68
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